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FIBO Group Inc.// У меня много друзей в национальной сборной Франции (речь идет не о футбольной команде), поэтому я достоверно знаю об одной привилегии членов команды, которая меня всегда восхищала и удивляла одновременно. Дело в том, что члены национальных сборных могут работать только половину рабочего времени и при этом получать полную заработную плату. Причем если в случае с инженером Винсентом Фондовиолем (обладатель Кубка Мира 93) работающем в Aerospecial все более или менее понятно - Aerospecial наполовину принадлежит государству, то в случае с Сильваном Курринье (серебряный призер Олимпиады в Барселоне), работающем в небольшой частной компании - я вообще отказываюсь что-либо понимать. Одно время мне это казалось одним из бесспорных достижений западноевропейской (в данном случае французской) демократии. Вероятно, сегодня нам больше пристало говорить об Америке, и не то чтобы у нас не было идей, но, во-первых, все, что мы сказали давеча (и уже в течение месяца), пока вроде работает; во-вторых, сегодня будет предостаточное количество аналитиков, которые более серьезно объяснят, почему так случилось вчера, в третьих, мы не считаем, что выходящий сегодня индекс CPI имеет такую важность, как это приписывается ему "серьезными" аналитиками. Парламент Франции принял билль "о социальной модернизации", который вносит изменения во взаимоотношения работник-работодатель. Наряду со всем прочим, он увеличивает расходы предприятий связанные с увольнением персонала и увеличивает роль "рабочих советов" в принятии управленческих решений. Собственно, в этом то мы и видим разницу между новой экономикой Штатов, и экономикой Старого Света, когда одни в ответ на экономический спад начинают тысячами увольнять рабочих, а другие начинают принимать законы этому препятствующие (я, кстати, не говорю хорошо это или плохо, я очень даже рад, что у моего друга Сильвана Курринье есть пожизненное трудоустройство!). Долгосрочные тренды в экономике формируются не центральными банками, а именно законодателями, которые исподволь меняют (или не меняют) систему экономических взаимоотношений. Экономика США в сто крат мобильнее и респонсивнее, чем экономика старого света. И поэтому мы солидарны с господином Гринспэном в том, что инфляция не является в настоящее время основой проблемой в США (хотя о том, что она будет расти, мы твердили с конца прошлого лета). Будучи такой же эластичной, как вся экономика в целом, инфляция быстро будет приведена в соответствие с макроситуацией в стране. И поэтому мы были солидарны c ECB, отказывающимся снижать ставки в ответ на замедление экономики. Будучи составной частью зарегулированных, немобильных экономических взаимоотношений, инфляция в Европе совершенно естественно гораздо медленнее набирает обороты, но и остановить ее, если она наберет силу, будет в десять раз сложнее, чем в Америке. Мой друг Сильван Курринье и его соотечественники так просто не удлинят свою рабочую неделю дабы заменить уволенных коллег, так же они не согласятся на то, чтобы их зарплата не была проиндексирована по возросшей инфляции, и французские (немецкие, австрийские…) предприниматели не найдут в себе силы уволить своих защищенных достижениями демократии сограждан. 

